Corso “Codice dei Contratti
Pubblici: riflessioni per un
approccio concreto”

Segnaliamo che Confservizi Centro Italia organizza il corso “Il codice dei
contratti pubblici: riflessioni per un approccio concreto”, in programma
giovedi 16 aprile 2026, dalle 9.30 alle 13.00, presso Palazzo della Provincia
- Piazza Italia, 11 - Perugia, nella Sala Falcone - Borsellino.

L’evento sara disponibile anche in streaming.

Il corso consente di approfondire taluni istituti giuridici di particolare
importanza e criticita operativa con particolare riguardo alla prassi
tracciata dal nuovo bando tipo Anac.

OBBIETTIVI
Fornire una visione d’insieme sul ruolo del RUP negli appalti oltre che strumenti
concreti e operativi per regolare la procedura di scelta del contraente.

DESTINATARI

- Dirigenti o responsabili di servizio

- Dipendenti che svolgono la funzione di RUP o DEC
- Personale con mansioni di supporto

PROGRAMMA IN SINTESI

- Opportunita di finanziamento con 1’Avviso 01-2026 - 11 Ruolo del RUP come
Project Manager e il principio di risultato nelle varie fasi del ciclo di vita dei
contratti - I1 RUP nel sotto soglia e negli affidamenti di cui all’art. 76

Un appuntamento da non perdere per aggiornarsi, rafforzare le competenze e
confrontarsi sulle sfide quotidiane degli appalti pubblici.

Modalita di iscrizione

Per iscriversi compilare il modulo di iscrizione.
Il link di collegamento alla piattaforma Microsoft Teams sara inviato qualche
giorno prima dell’evento.
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La partecipazione al corso é aperta anche agli associati di Confservizi ER.
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