Confservizi ER e Fondazione ITS
TEC Academy insieme per la
formazione dei tecnici delle public
utilities
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Rafforzare il raccordo tra sistema formativo e aziende dei servizi pubblici locali
per rispondere ai fabbisogni occupazionali legati alla transizione energetica ed
ecologica. E questo l'obiettivo dell’accordo di collaborazione tra Confservizi
Emilia-Romagna e Fondazione ITS TEC Academy, sottoscritto oggi presso la
sede di Confservizi Emilia-Romagna a Bologna, nel corso dell’evento
intitolato “Formazione e competenze per le public utilities”.

L’intesa nasce dalla volonta condivisa di promuovere percorsi di formazione
tecnica post diploma altamente specializzati, in grado di formare profili
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professionali da impiegare nei settori strategici delle public utilities: energia,
gas, acqua e gestione dei rifiuti.

In base all’accordo, Fondazione ITS TEC Academy si impegna a coinvolgere
Confservizi Emilia-Romagna nella programmazione delle attivita formative,
mentre Confservizi favorira il coinvolgimento delle aziende associate nella
progettazione e realizzazione dei percorsi ITS. Le imprese potranno contribuire
all’analisi dei fabbisogni professionali, alle docenze, alle attivita laboratoriali, alle
visite aziendali e all’accoglienza degli studenti in stage, oltre a valutare i profili
formati per futuri inserimenti occupazionali.

L’accordo, della durata di tre anni, mira a rafforzare la qualita e I’efficacia
della formazione professionalizzante, rendendola sempre piu aderente alle
reali esigenze del tessuto produttivo regionale e sostenendo al contempo le
politiche attive del lavoro.

La sottoscrizione & avvenuta nel contesto di un incontro di confronto tra
istituzioni, mondo formativo e imprese, cui hanno partecipato, tra gli altri la
direttrice generale di Utilitalia, Annamaria Barrile e Vincenzo Colla,
vicepresidente della Regione Emilia-Romagna.

Con questo accordo, Confservizi Emilia-Romagna e Fondazione ITS TEC Academy
compiono un passo concreto verso la costruzione di una filiera stabile tra
formazione e lavoro, capace di valorizzare i giovani talenti e accompagnare
I’evoluzione delle public utilities nel contesto delle grandi sfide energetiche e
ambientali.



DICHIARAZIONI

GIANNI BESSI - PRESIDENTE CONFSERVIZI EMILIA - ROMAGNA

«Questo accordo rappresenta un passo concreto per contribuire a dare una
risposta al disallineamento tra domanda e offerta di competenze tecniche. Le
public utilities affrontano sfide decisive legate alla transizione energetica,
all'innovazione tecnologica e alla sostenibilita ambientale. Per governare questi
processi servono professionalita giovani, qualificate e aggiornate: rafforzare la
collaborazione con il sistema ITS significa investire sul capitale umano e sul
futuro delle public utilities della nostra regione».

Intervento introduttivo - Gianni Bessi 7 maggio 2026
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SERGIO BARONI - PRESIDENTE FONDAZIONE ITS TEC ACADEMY

«La collaborazione con Confservizi Emilia-Romagna ci consente di rafforzare
ulteriormente il legame tra formazione e mondo produttivo. Il nostro obiettivo é
formare tecnici superiori con competenze concrete, immediatamente spendibili
nei settori dell’energia, dell’ambiente e della gestione delle infrastrutture.
Caratteristica fondante dei corsi ITS e la collaborazione con le Aziende e gli
operatori e I’accordo che condividiamo oggi va proprio in questa direzione. Il
coinvolgimento diretto delle imprese nei percorsi ITS e essenziale per garantire
una formazione di qualita, allineata ai reali fabbisogni professionali e capace di
facilitare I'ingresso dei giovani nel mercato del lavoro».
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VINCENZO COLLA - VICEPRESIDENTE DELLA REGIONE EMILIA -
ROMAGNA

“In un contesto segnato dalla transizione ecosostenibile, anche le public utilities
sono chiamate a innovare profondamente: per farlo servono professionalita
adeguate e aggiornate. L’accordo tra Confservizi Emilia-Romagna e Fondazione
ITS TEC Academy va esattamente in questa direzione, dando avvio a un nuovo
percorso tecnico formativo che potra rispondere alle sfide emergenti, offrendo ai
giovani opportunita di occupazione qualificata. Come Regione, continueremo a
investire sugli ITS, perché il legame tra sistema formativo e imprese e la migliore
garanzia di successo per accrescere le competenze e aumentare la competitivita.”

Nel corso dell’evento e stata mostrata in anteprima la nuova identita visiva di
Confservizi Emilia, il nuovo logo che a breve verra declinato in tutti gli strumenti
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di comunicazione.



