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Al Direttore ATERSIR 

Ing. VITO BELLADONNA 

 

 

 

 

 

Oggetto – Bozza di Regolamento per la Gestione del Fondo d’Ambito di incentivazione alla prevenzione e 

riduzione dei rifiuti 

 

 

 

Caro Vito, 

 

la nostra Giunta Esecutiva ha esaminato, nella seduta di martedì 5 aprile 2016, la bozza di regolamento di cui 

all’oggetto, rilevando come, all’art. 8 (“Sostegno a progetti per la riduzione dei rifiuti – LFB Modalità prevista 

almeno per il primo anno di attivazione”), nell’indicare le linee di finanziamento per la ripartizione della quota 

del Fondo, non si faccia alcun riferimento al sostegno per lo sviluppo dei Centri di Raccolta (CDR).  

 

Ricordando che nei CDR si raccoglie circa il 20% del totale di raccolta differenziata e che la promozione del loro 

sviluppo è espressamente menzionata all’interno della L.R. 16/2015 (art. 1 lettera i), chiediamo che, all’interno del 

regolamento per la gestione del Fondo, siano espressamente previste forme di sostegno alla promozione di tali 

Centri, in coerenza con il dettato della legge regionale. 

 

Ringraziandoti per l’attenzione e in attesa di un tuo cortese riscontro, 

ti saluto cordialmente. 

 

 

 

 

 

                                  Luigi Castagna 
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